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1. Helyzetelemzés

1.1 Az intézmény fenntartója: Egri Főegyházmegye

Intézményünk 2022. szeptember 1-től működik többcélú intézményként Mátyás Király 
Katolikus Általános Iskola és Óvoda néven. 

Alapító okirat szerint önálló intézmény

Elnevezése Mátyás  Király  Katolikus 

Általános Iskola és Óvoda

Alapító okirat kelte: Eger, 2024. 05.13.

Alapító okirat száma 00001/2012-003

Működési terület Hernádkak  Község 

közigazgatási területe, Berzék 

község közigazgatási területe

Az intézmény típusa többcélú intézmény (óvoda és 

általános iskola)

Az  intézmény 

székhelye

Mátyás  Király  Katolikus 

Általános Iskola és Óvoda,

3563 Hernádkak, Petőfi u. 16.

A székhely intézmény 

évfolyamainak száma

nyolc évfolyam

Csoportok száma tíz csoport:

nyolc osztály

egy napközis csoport

Telephely, 

tagintézmény

Mátyás  Király  Katolikus 

Általános  Iskola  és  Óvoda 

Berzéki Angyalkert Katolikus 

Tagóvoda,

3575 Berzék, Rákóczi utca 71.

A  tagintézmény két csoport
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csoportjainak száma

1.2 Személyi feltételek

1.2.1 Intézményünk személyi feltételei

Intézményünkben mindent  megteszünk annak érdekében,  hogy megfelelő legyen a  szakos 

ellátottságunk.

Iskolánkba  az  elmúlt  tanévben  két  új  tanító  végzettségű  kollégát  sikerült  felvennünk. 

Reméljük, hogy az előző tanév nehézségeit a hátunk mögött hagyjuk: az egyik tanító 37 év 

tapasztalattal  érkezett  hozzánk,  a  másik  kolléga  sikeres  gyakornoki  vizsgát  tett,  és 

szeptembertől  Pedagógus  I.  besorolásban  folytatja  nálunk  a  munkát.  A  2025.  év  elején 

felmentési idejüket töltő két biológia-testnevelés szakos kolléganő helyére sikerült megfelelő 

szakembereket  találnunk:  az  egyikük  tanító-testnevelő,  a  másikuk  biológia  –  testnevelő 

-gyógytestnevelő  szakos  tanár.  A  kémia  és  a  matematika  tantárgyak  tanítására  nyugdíjas 

pedagógusokat  alkalmazunk  részmunkaidősként.  Kémiatanárunk  a  napköziben  is  tanít. 

Szakos ellátottsága, az előző évekhez hasonlóan, nem minden téren megfelelő: a technika, 

rajz és földrajz órákat valamint az informatika órák egy részét nem szakos kolléga látja el. De 

örömömre szolgál, hogy a magyar és matematika tárgyakat szaktanárok tanítják. Szerencsére 

a nyugdíjas matematikatanár, a fizika és részben az informatika tantárgyak egy részét oktatja. 

A  kinevezett  pedagógusok  száma  iskolánkban  12  fő.  Határozatlan  idejű  kinevezéssel  9 

pedagógust alkalmazunk, határozott idejűvel pedig 3 kollégát. 

Óvodánkban  betöltetlen  egy  óvodapedagógusi  álláshely,  mert  augusztus  végével  távozott 

óvodánkból  egy  kolléga:  jelenleg  pedagógiai  asszisztens  segíti  az  egyik  csoportunkban  a 

munkát, aki másodéves főiskolai hallgató. 

Megbízatások, ellátott feladatok:

Sorszám Név

Neve-
lés- 

oktatás
-sal

lekötött 
órák 

Állandó 

megbízatása
Egyéb
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száma

1. Ádám Istvánné 24 tanító, tartós 
táppénzen lévő 

kolléga

2. Fehérné Farkas Márta 25 tanító, osztályfőnök 
(2. osztály)

3. Hengsperger Sándor 19 matematika, fizika, 
informatika szakos 

tanár

nyugdíjas 
részmunkaidős 

pedagógus

4. Juhászné Vaszil Ildikó 16 kémiatanár, napközis 
nevelő

nyugdíjas 
részmunkaidős 

pedagógus

5. Kissné Azari Melinda 27 magyartanár, 
osztályfőnök

(5. osztály)

felsős  mk. vezető 
irodalmi szakkör, 

könyvtár

6. Tóthné Mátrai Emese 25 tanító, osztályfőnök

(3. osztály)

7. Oroszné Hajdú Marianna 8 főigazgató
tanító, 

természet-
tudomány mt.

8. Tóthné Zsoldos Éva 12 főigazgató-
helyettes  

osztályfőnök

(6. osztály)

angol, technika 
mt.

önértékelési cs.

vezetője

tankönyvfelelős

mérési

koordinátor

9. Ujváriné Antóny Anikó 28 tanító, angol mt., 
osztályfőnök,

(1. osztály)

alsós  mk. vezető

10. Vrazala Viktória          26 történelemtanár,

osztályfőnök 
(7. osztály)  
DÖK segítő

12. Sós-Lövei Alida 28 tanító, osztályfőnök 
(2. osztály)
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13. Gecsné Szűcs Mónika 2 gyógypedagógus,

logopédus

14. Barják Judit 32 óvodapedagógus

kis-középső csoport

 Méhecske csoport

15. Horváth Rita Zsuzsanna 32 óvodapedagógus,

tagóvoda-igazgató

nagy-középső 
csoport

Mókus csoport

16. Mihályné Béres Mária 32 óvodapedagógus,

nagy-középső 
csoport

Mókus csoport

17. Germus Virág Emma 40 pedagógiai 
asszisztens

kis-középső csoport

Méhecske csoport

18. Árvai Istvánné 40 dajka Mókus csoport

19. Majorszki Istvánné 40 dajka Méhecske csoport

1.2.2 A pedagógusok minősítésében és az országos pedagógiai-szakmai ellenőrzésben 
közreműködő pedagógusok névsora, szabadnapja

1.2.3  A 2026. évi minősítési eljárásra jelentkezett pedagógusok 

Jelen  pillanatban  én  mesterfokozatom  megújításán  tevékenykedem:  az  Oktatási  Hivatal 

elfogadta pályázatomat a megújító eljárásra, a portfólióvédésem 2025. október 3-án lesz.

Sorszám Név Szakterület Szakértői nap

1. Tóthné Zsoldos Éva tanító angol és technika 

választott

műveltségterülettel

kedd
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1.2.4 Nem pedagógus munkakörben dolgozó munkatársak 

 1 fő gazdasági vezető

 2 fő NOKS-os munkatárs: 

- 1 fő iskolatitkár, rendszergazda

- 1 fő gyógypedagógiai asszisztens

 1 fő karbantartó

 2 fő takarító

1.3 Gyermek és tanulólétszám a 2025/2026-os évben

1.3.1 Óvoda

Csoport neve Gyermeklétszám SNI gyermek BTMN gyermek Számított 
létszám

Méhecske 25 0 0 25

Mókus 25 0 5 25

1.3.2 Iskola

Évfolyam Tanuló

létszám

ebből  egyéni 
tanrend

SNI tanuló BTMN tanuló Számított

létszám

1. 10 fő 0 fő 0 fő  1 fő 10 fő

2. 10 fő 0 fő 0 fő  1 fő  10 fő

3. 13 fő 0 fő 2 fő  0 fő 15 fő

4. 13 fő 1 fő 0 fő  6 fő 13 fő

5. 12 fő 1 fő 1 fő  0 fő 13 fő

6. 13 fő 0 fő 0 fő  3 fő 13 fő

7. 17 fő 1 fő 2 fő  0 fő 19 fő

8. 13 fő 1 fő 3 fő  0 fő 16 fő

Összesen 101 fő 3 fő 8 fő 11 fő 19 fő
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Iskolánkba az idei tanévbe 101 tanuló iratkozott be. Nagy öröm, hogy az idei nevelési évet 50 

gyermek kezdte el katolikus óvodánkban. Összesen tehát  151 a gyermeklétszámunk. Még a 

szomszédos településekről is hoztak hozzánk gyermekeket, mind az óvodát, mind az iskolát 

szívesen választották a környékbeli települések családjai is.

1.4 Tárgyi feltételek
Nyári felújítások, beszerzések

Nyáron  megtörtént  azok  a  javítások,  festések,  amelyek  szükségesek  voltak  ahhoz,  hogy 

esztétikus környezetben kezdjük a tanévet. A felújítás, karbantartás során és folyamatosan is 

lelkiismeretes munkát végez karban tartónk és két takarítónőnk. Karbantartónk szaktudásának 

köszönhetően házon belül oldottuk meg a LED világítás cseréjét az óvodában. Iskolánkban a 

villanyóraszekrény került felújításra.

Nagyobb beruházásunk az iskolában a tűzjelző rendszer korszerűsítése, óvodánkban pedig a 

villámvédelmi rendszer korszerűsítése, amelyek még jelen pillanatban is folyamatban vannak.

Beszerzésre került 20 darab új szék, amelyeket a rendezvényeinken tudunk majd használni. 

Illetve lehetőséget kaptunk 20 db. parti asztal megvásárlására is, amelyeket szintén nagyon jól 

fogunk tudni hasznosítani.  Vásároltunk az intézmény vezetés munkáját  segítő laptopot,  és 

sportszerek is beszerzésre kerültek. Új weblap készül intézményünk számára, amely szintén 

nagyon fontos, hiszen így esztétikus felületen tudjuk hírül a releváns információkat.

Fentiekhez a forrásokat az Egri Főegyházmegye biztosította az intézmény költségvetésében. 

Nagyon  hálásak  vagyunk  ezekért  a  fejlesztésekért,  hiszen  általuk  tovább  szépült, 

korszerűsödött iskolánk.

1.5 Kapcsolatrendszerünk

Igyekszünk  beilleszkedni  és  integráns  részét  képezni  a  településünknek.  Tanítványainkat 

illedelmes és tisztelettudó, a környezetükért felelős gyermekekké szeretnénk nevelni. Öröm 

számunkra, hogy a templomba átsétálva csendes, visszafogott csoportot látnak a településen.

Megfelelő  a  viszonyunk  Hernádkak  Község  Önkormányzatával,  Berzék  Község 

Önkormányzatával nagyon jó kapcsolatban vagyunk. Mindkét helyen együtt szervezzük az 
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adventi gyertyagyújtásokat.

A  rendszeresen  templomba  járó  tanítványainkat  elfogadta  a  közösség,  ők  is  szívesen 

teljesítenek templomi szolgálatot.

A 2022/2023. tanévben kezdte el működését iskolánkban a Symphonia Alapfokú Művészeti 

Iskola,  akik  nagy  türelemmel  és  magas  szakmai  színvonalon  tanítják  gyermekeinket  a 

komolyzene rejtelmeire. Sok programban működünk, mindkettőnk javára, együtt. Idén már 

másodjára tartjuk meg az „Őszi  Dallamok” elnevezésű koncertet  a  katolikus templomban. 

Gyermekeink sok élményt, tapasztalatot szereznek a közös munka során. Kiemelném, hogy az 

iskolai miséinken egyik zenetanár kollégánk a kántori szolgálatot is szívesen vállalja. 

A Diósgyőri Alapfokú Művészeti iskolával már több, mint két évtizedes kapcsolatot ápolunk: 

a moderntánc tagozat szintén sikeresen működik iskolánkban.

Megfelelő  a  kapcsolatunk  a  hernádkaki  Kiscsillag  Református  Óvoda  és  Bölcsődével: 

szívesen látjuk a kicsiket heti egy alkalommal a tornatermünkben, hitoktatónk pedig hittan 

tanít az ovisoknak. A helyben működő SPriNt Tanodával szintén megfelelő a viszonyunk.

Folyamatosan  dolgozunk  azon,  hogy  berzéki  tagintézményünkkel  is  minél  szorosabb 

kapcsolatot alakítsunk ki. Mind a szülők, mind a gyermekek nyitottak azokra a változásokra, 

amelyeket az egyházi fenntartásba kerülés hozott számukra. 

2. A tanév legfontosabb céljai, feladatai:

2.1. Fenntartónk által megfogalmazott fő feladatok:
A 2025/2026-os tanévre Érsek Úr a következő mottót választotta:

„Legyetek a remény zarándokai!”

A Szentatya,  Ferenc  pápa  mindannyiunkat  arra  hívott  a  27.  szent  év  alkalmából,  hogy a 
remény zarándokai legyünk, és ezt tűzte ki az előttünk álló 2025/2026-os tanév mottójául Ft. 
Dr. Ternyák Csaba egri érsek atya is: „Legyetek a remény zarándokai!” Nagy feladat hárul 
tehát  ránk:  a  remény  és  a  bizalom  légkörének  helyreállítása,  a  megerősödés,  a 
kiengesztelődés.
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2.2. Kiemelt feladataink 

2.2.1 Keresztény értékrend közvetítése

Legfontosabb feladatunk a keresztény értékrend közvetítése. Nagy hangsúlyt fektetünk arra, 

hogy  a  gyermekek  megismerjék  a  türelem,  egymásra  figyelés,  szeretet  fontosságát. 

Iskolánkban nagy hangsúlyt  fektetünk arra,  hogy megfelelő mintát  közvetítsünk tanulóink 

számára. Családjuk kevés segítséget tud nyújtani számukra, így csak magunkra számíthatunk. 

A tanulás,  a munka örömével és hasznosságával  is  meg kell  ismertetnünk gyermekeinket, 

mert fel kell, hogy fogják, ezek Istennek tetsző cselekedetek. Be kell, hogy lássák, az iskolai 

feladatok elvégzése, a szorgalom meghozza gyümölcsét. 

Az  elmúlt  tanévben  a  „Példa-Képeink” elnevezésű  rendezvényen  szerettünk  volna 

felsorakoztatni  olyan  személyeket  tanítványaink  elé,  akiknek  élete  például  szolgálhat 

számukra.

A  keresztény  értékrend  közvetítése  történik  az  egyházi  év  jeles  napjain.  Ilyenkor  együtt 

imádkozunk, alkotunk, fókuszba helyezve az adott nap tartalmát, mondanivalóját. Hitoktatónk 

illetve a kijelölt tanár szemléletes bemutatókat készít ezekre az alkalmakra, amellyel a segítik 

az  adott  ünnep  lényegének  megértést  és  a  lelki  elmélyülést  is.  Szorgalmazzuk,  hogy  a 

gyermekeink részt vegyenek a szentmiséken, osztálymiséken. Igyekszünk jó példával járni 

előttük. A felmenő osztályok részesülnek az elsőáldozás szentségében, az idei tanévben pedig 

a 7. és 8. osztályosaink bérmálkozásra készülnek. Fontos feladatunk, hogy irányítsuk, segítsük 

őket ezen az úton. 

2.2.2 Lemorzsolódás csökkentése

Kollégáimmal  együtt  folyamatosan  nagy  erőfeszítéseket  teszünk  a  lemorzsolódás 

csökkentésére. A lemorzsolódási mutatóink nagymértékben javultak az elmúlt időszakban. 

Az Oktatási Hivatal a következőkről tájékoztatott minket: „A 2024/2025. tanév II. félévében 

lemorzsolódással  veszélyeztetett  tanulók  létszáma:  4  fő  (a  tanulók  7,3  %-a).  A  félév 

értékelésénél, minősítésénél a tanuló tanulmányi átlageredménye nem éri el alapfokú nevelés-

oktatásban a közepes (3), középfokú nevelés-oktatásban a 2,5 szintet: 4 fő (a tanulók 7,3 %-

a). A rögzített adatok alapján a lemorzsolódással veszélyeztetett tanulói arány az előző tanév 

ugyanezen időszakához (5,66%) képest 1,61 %-kal emelkedett. A legfrissebb adatszolgáltatás 

adatai  alapján  a  feladatellátási  helyen  a  lemorzsolódásban  veszélyeztetett  tanulók  aránya: 

7,27%. A Miskolci Pedagógiai Oktatási Központ munkatársai a 2025. februári adatok alapján 

a lemorzsolódási mutatókat kiértékelték.  Mivel a feladatellátási helyen a lemorzsolódásban 
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való veszélyeztetett tanulók aránya nem haladta meg a 10%-ot, így a Miskolci Pedagógiai 

Oktatási Központ munkatársai nem tettek javaslatot a pedagógiai eredményesség javítását 

célzó tevékenységekre. A feladatellátási hely saját intézkedésként 9 megelőző és 3 beavatkozó 

intézkedést  rögzített.  Az  intézményi  tevékenységek  segíthetik  az  adatokban  mutatkozó 

veszélyeztetettségi tényezők enyhítését.”

A  Miskolci  Pedagógiai  Oktatási  Központ  által  kiajánlott  és  szervezett,  lemorzsolódás 

csökkentését  célzó  pedagógiai-szakmai  szolgáltatásokat  igyekeztünk  teljes  mértékben 

kihasználni.  Részt  veszünk  a  különböző  képzéseken,  szakmai  műhelymunkákon  is.  A 

rendszeres családlátogatások során folyamatosan követjük, hogy ki az a tanuló, ahol probléma 

van  a  mulasztásokkal.  Sajnos  vannak  notórius  hiányzók,  akik  esetében  a  családsegítő 

szolgálatokkal  és  a  gyámhivatallal  szorosan  együtt  működünk.  Nagy  segítség,  hogy  a 

MESZEGYI szociális segítője is  és munkatársai  támogatnak minket  mindennapi munkánk 

során.

Kompetenciaméréseink eredményei is  gyengék, ezért  az előttünk álló legfontosabb feladat 

ezeknek  a  mutatóknak  a  javítása.  Fenntartónk  jóvoltából  felső  tagozaton  minden  osztály 

kompetenciafejlesztő foglalkozásokon vesz részt magyarból és matematikából. Bízunk abban, 

hogy erőfeszítéseinket siker koronázza majd.

Iskolánk  számára  intézkedési  tervet  készítettünk,  amelynek  megvalósításán,  végrehajtásán 

folyamatosan dolgozik nevelőtestületünk.

Hiányzások visszaszorítása
A lemorzsolódás  csökkentése  szempontjából  a  hiányzások visszaszorításáért  nagyon sokat 

teszünk. Folyamatos a családlátogatás, a kapcsolattartás, mert csak az iskolai jelenlét segítheti 

a tanulókat a továbbhaladásban. 

A hiányzások miatt fokozott figyelmet igénylő családokra külön figyelmet kell fordítanunk, 

ezekben  az  esetekben  segítséget  kérünk  a  család-  és  gyermekjóléti  szolgálattól,  bár  a 

kapcsolatunk  nem zökkenőmentes,  de  a  gyermekvédelmi  megbízott  segítségére  számítani 

fogunk ezen a téren is. 

Az  iskola  munkára  jótékony  hatással  van  az  iskolaőr  jelenléte,  aki  2023.  október  02-án 

érkezett  hozzánk.  Iskolaőrünk  jól  megismerte  a  gyermekeket,  megfelelően  kezeli  a 

konfliktusokat. Együttműködésünk sikeres, mindig támaszkodhatunk munkájára.
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Olvasás-szövegértés kompetencia fejlesztése 
Fenntartónk támogatásával kompetenciafejlesztő foglalkozásokat tartunk minden évfolyamon 

hetente egy-egy alkalommal magyarból és matematikából is.

Az  alapkompetenciák  közül  a  legfontosabb  az  olvasás-szövegértés  kompetencia,  mert  az 

önálló  tanuláshoz  elengedhetetlen.  Tanítványaink  otthonaiban  ritkán  találkozhatunk 

könyvekkel, így nekünk kell itt is jó példával elöl járnunk! Alsóban a magyar órák magas 

száma  a  biztosíték  arra,  hogy  mindennap  olvassanak  a  gyermekek,  felső  tagozaton  már 

kevesebb  idő  jut  olvasásra,  így  romlik  az  olvasási  képességük.  de  fontos,  hogy  minden 

lehetőséget megragadjunk az olvastatásra és a szövegek értelmezésére. Minden tanítási órán, 

minden pedagógus  számára  kiemelt  feladat  az  olvasási  technika  javítása  és  a  szövegértés 

fejlesztése.

Az  alsósok  a  napközis  foglalkozásokon  a  felsősök  pedig  a  tanulószobán  fejleszthetik 

tudásukat, mélyíthetik ismereteiket.

A tanórán kívüli foglalkozások 
Iskolánkban működik irodalmi szakkör, énekkar, könyvtári olvasókör, sportkör külön az alsós 

és külön a felsős tanulók részére. 

2024 novemberétől lehetőséget kaptunk tehetségfejlesztő szakkörök indítására is: tanulóink a 

„Term-Ész”,  „English  for  Fun”,  „Nyelv-Ész”  és  a  „Sulifoci”  szakkörökön  fejleszthetik 

tudásukat, képességeiket.

Nagyon  fontosak  ezek  a  foglalkozások  a  tanulók  tudásának  gyarapodásához.  Ezeken  az 

alkalmakon  tanulóink  pozitív  élményekkel  gazdagodhatnak.  A  sikerek,  a  bővülő  tudás 

hozzájárul  a  lemorzsolódás  veszélyének  csökkenéséhez.  Folyamatosan  végezzük  ezt  a 

munkát, melynek felelőse az igazgató. 

Idén  először  tervezzük  „Példakép  nap”  megrendezését  iskolánkban.  Reméljük  a  szép 

életpéldák ösztönzően hatnak majd gyermekeinkre.

 Pedagógusok szakmai fejlődése, megújulása
Folyamatosan figyeljük a Katolikus Pedagógiai  Intézet  által  meghirdetett  képzéseket,  és a 

miskolci  POK  által  meghirdetett  lehetőségeket  is  igyekszünk  megragadni.  Fontos,  hogy 

birtokában legyünk a legkorszerűbb és legfrissebb tudásnak.

Lemorzsolódás  csökkentésével  kapcsolatban  a  miskolci  POK többféle  lehetőséget  kínál  a 

pedagógusok számára, ezeken az alkalmakon mindig részt veszünk. 
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A továbbképzési terv megvalósításának felelőse az főigazgató.

 „Útravaló”
Iskolánk 7. és 8. osztályos tanulóival ismét pályázunk az Útravaló Ösztöndíj programra. A 

pályázatok  beadási  határideje:  2025.  szeptember  23.  Jelenleg  húsz  pályázónk  van.  A 

programban négy pedagógus vesz részt. A pályázat lebonyolításáért az főigazgató-helyettes a 

felelős.

Táborok, kirándulások
Tanítványaink keveset mozdulnak ki lakóhelyükről, ezért minden tanévben nagyon várják a 

táborokat, kirándulásokat. Ezek az események motiválóak, és elősegítik a közösség fejlődését 

és  a  szociális  kompetenciák  erősödését  is.  Fenntartónk  jóvoltából  az  idei  tanévben  is 

lehetőségünk van háromnapos hittantábort szervezni  Sarudra. A  Tisza-tó mindig csodálatos 

meglepetéseket tartogat a gyermekek számára. Szeptember utolsó napjaiban zajlott le ez a 

program. A gyermekek feltöltődve, lélekben gazdagodva tértek haza. Ősszel még tanulmányi 

kirándulást  szervezünk  Szilvásváradra,  ahol  kisvonatozás  és  lovas  kocsikázás  várja  majd 

tanulóinkat.

Egyéb kirándulások megszervezéséhez anyagi forrást és támogatást iskolánk alapítványa ad.

Akkreditált Kiváló Tehetségpont
Néhány éve elnyertük az Akkreditált Kiváló Tehetségpont címet, amely kötelez bennünket. 

Mind  a  tanórai,  mind  a  tanórán  kívüli  tevékenységünkben  meg  kell  jelennie  a 

differenciálásnak és  a  tehetséggondozásnak.  A 2024/2025.  tanévben,  főigazggató-helyettes 

asszony vezetésével, az akkreditációt sikeresen megújítottuk. 

Megemlékezések, ünnepségek
A keresztény értékrend és a nemzeti identitás erősítésére  az iskolai ünnepségek kiváló 

lehetőséget  biztosítanak.  Iskolánkban  szép  hagyományai  vannak  a  társadalmi  és  egyházi 

ünnepekről  való  megemlékezéseknek.  Az  ezekre  való  felkészülés  jó  lehetőséget  nyújt  a 

tehetséggondozásra, de a közösségformálásnak is fontos helyszínei a szakköri órák.

Ennek  a  feladatnak  a  végrehajtása  is  folyamatosan  jel  van  egész  tanévben.  Felelősei  a 

szakkörvezetők:  Ujváriné Antóny Anikó énekkarvezető és  Kissné Azari  Melinda irodalmi 

szakkör vezető.

Versenyek
„Az év madara: a böjti réce” címmel körzeti rajzversenyt hirdetünk már most, szeptember 

elején.  A  pályamunkák  beérkezésének  határideje:  2024.  szeptember  30.  Az  alkotásokból 
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kiállítást rendezünk. Az eredményhirdetésre október 4-én, az Állatok Világnapján kerül majd 

sor. A verseny felelőse: Juhászné Vaszil Ildikó

A tanév folyamán házi versenyeket szervezünk énekből, olvasásból, mesemondásból, rajzból 

és  történelemből.  Ennek  felelősei  a  munkaközösség-vezetők,  szaktanárok.  Körzeti  angol 

versenyt szervez majd angol szakos kolléganőm.

A környező katolikus iskolák és más partneriskolák bevonásával tehetségnapot rendezünk a 

„Mátyás héten” 2026. június elején.

Folyamatosan  figyeljük  mi  is  azokat  a  lehetőségeket,  amelyek  megfelelnek  tanítványaink 

érdeklődésének, ahol sikeresek lehetünk. Felelős: igazgató, igazgatóhelyettes.

Örökös Ökoiskola 
Fenntartónknak is szívügye a teremtésvédelem szemléletének erősítése,  Örökös Ökoiskola 

cím  birtokosaként  pedig  intézményünkben  kiemelt  feladat  a  környezettudatosság,  a 

fenntarthatóság  szemléletének  fejlesztése,  a  teremtésvédelem  céljainak  megvalósítása.  A 

teremtésvédelmi  programjainkkal  igyekszünk  tanítványaink  figyelmét  ráirányítani  a 

körülöttük lévő csodálatos élővilágra, de a megjelenő problémákra, feladatokra is. Istenünk 

ránk bízta a minket körülvevő világot, őriznünk kell ezt a kincset! Iskolánk teremtésvédelmi 

programjába illeszkedik a „Hernád-parti levelek” vetélkedő is, amely mesterprogramomnak 

egy része. Ezt a munkát szeretném majd folytatni a jövőben is mesterprogramom megújítása 

által.

2.2.3 A teremtésvédelem

„Mi magunk is föld vagyunk. Testünket a bolygó elemei alkotják, annak 
levegőjét lélegezzük be, annak vize éltet és frissít bennünket”

(Laudato si’)

Hónap Feladat Tevékenység Résztvevők
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Földanya 
hava

szeptember

9.

24-26.

26.

szept.29 - 
okt.4.

Magvető 
hava

október
4.

21.

Rajzpályázat 
meghirdetése: „Az év 
madara: a böjti réce.”

Hittantábor- Sarud

Magyar Diáksport 
Napja

Teremtésvédelmi 
témahét

Állatvédelmi témahét

Szűz Mária Magyarok 
Nagyasszonya

Felhívás, plakát készítése.

„Vallás a 
mindennapjainkban.”

Egészségtudatos 
gondolkodás és
iskolai 
mozgástevékenységek
témanap 2025 m –es futás

Ruhabörze szervezése a 
szülők számára.
„Gondozzuk a keresztet!” 
-Út menti kereszt 
gondozása.
Túra a Hernád-parton.
Templomkert rendezése.
Iskolai szelektív 
hulladékgyűjtő program - 
Pontvelem program
(elemek gyűjtése)
Autómentes Nap 
Gyalogosközlekedés, 
kerékpáros közlekedés 
támogatása.

Állatok világnapja: felelős 
állattartás előadás.
Az év madara rajzpályázat 
eredményének kihirdetése: 
kicsik ajándékozása, 
kiállítás, díjazás

Rózsafüzér imádkozása
Rózsafüzér készítő
verseny egész hónapban
természetes vagy 
újrahasznosításra alkalmas

Juhászné Vaszil 
Ildikó

Juhászné Vaszil 
Ildikó
Sós-Lövei Alida

Orosz István

Sós-Lövei Alida
Osztályfőnökök
Iskolánk tanulói

Juhászné Vaszil 
Ildikó
Iskolánk tanulói

Sós-Lövei Alida
Iskolánk tanulói
Osztályfőnökök
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anyagokból

Enyészet 
hava

november
5.

6.

11.

Pontvelem program

Teremtésvédelem

Szent Mártonról való 
megemlékezés

Madáretetők 
kihelyezése 
osztályonként.

Begyűjtött elemek 
elszállítása.

KaPI

Márton napi hagyományok

Folyamatos madáretetés. Osztályok 
madáretetőt 
helyeznek el és 
gondoskodnak a 
folyamatos etetésről

Álom hava
december Adventi készület Adventi készület a 

természet közeliség és az 
újrahasznosítás jegyében.
Asztaldíszek és betlehem 
készítése.

Betlehem készítés 7. 
osztály

Fergeteg 
hava
január

6. Vízkereszt

Hagyományok gyűjtése a 
szenteltvízzel 
kapcsolatosan.
Összehasonlítások

Igazgató
Nagy Krisztián 
iskolalelkész
Osztályfőnökök

Jégbontó 
hava

február
27.

Csipsz- és kóla mentes 
nap.

Egészséges táplálkozás 
fontossága.

Sós-Lövei Alida

Kikelet hava
március

25. Gyümölcsoltó Term-Ész vetélkedő Oroszné Hajdú 
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márc.22-ápr 
22.

Boldogasszony hete

„Hernád-parti 
tarkabarka”

Háromhetes 
környezetvédelmi projekt

Marianna

Vrazala Viktória
Osztályfőnökök

Szelek hava
április
20-24.

22.

Fenntarthatósági 
témahét

Teremtésvédelmi nap

Újrahasználat fogalma.
Szabadtéri hulladékgyűjtés

Háromhetes tarka-barka 
projekt lezárása
Udvari akadályverseny
Ültetés

Sós-Lövei Alida
Osztályfőnökök

Sós-Lövei Alida
Osztályfőnökök

Ígéret hava
Május

5.

28.

Anyák napja

Kihívás napja

Anyák napja- osztály 
szintű megemlékezés
Virág elhelyezése a helyi 
templomban Szűz 
Máriának

Sportnap

Osztályfőnökök

Orosz István

Napisten 
hava
június

Tanulmányi 
kirándulás

Természeti értékeink 
megfigyelése

Oroszné H. 
Marianna
Tóthné Zs. Éva
Osztályfőnökök

2.3 A tanév rendje iskolánkban

2.3.1 A tanév szorgalmi időszaka:

 Első tanítási nap: 2025. szeptember 02.

 Utolsó tanítási nap: 2026. június 19.

 Tanítási napok száma: 181 nap.

 Első féléve vége: 2026. január 23.

2.3.2 Tanítás nélküli munkanapok

Időpont Megnevezés Felelős
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2025. október 20.
1. tanítás nélküli munkanap:
Őszi nevelési értekezlet: konfliktuskezelés 
(továbbképzés)

Igazgatóság
Tantestület

2025. november 28. 2. tanítás nélküli munkanap:
Pályaorientációs nap

Igazgatóság

2025. december 08. 3. tanítás nélküli munkanap:
Lelki nap: „Ősi szentélyek nyomában”

Igazgatóság
Lelkipásztor

2026. március 16 4. tanítás nélküli munkanap
  Tavaszi nevelési értekezlet

Igazgatóság

2026. március 25. 5. tanítás nélküli munkanap
  Term-Ész vetélkedő

Igazgatóság

2026. június 16. 6. tanítás nélküli munkanap:
DÖK- nap,  Gyermeknap

Igazgató,
 DÖK segítő

2.3.3 Szünetek 

Megnevezés Időpont

Őszi szünet 2025. október 23-tól november 2-ig.

Téli szünet 2025. december 20-tól 2026. január 4-ig

Tavaszi szünet 2026. április 2-től 12-ig.

2.3.4 Programok a tanév folyamán 

  

Hónap Feladat Határidő Felelős

Szeptembe
r

Tanévnyitó szentmise - Veni Sancte szept.01.
Nagy K. Atya 
Intézményvezetők
Osztályfőnökök
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Kisboldogasszony - Szűz Mária 
születésének ünnepe

Rajzpályázat meghirdetése a saját és 
a környező iskolák számára:
„Az év madara: böjti réce”.

Szülői értekezlet

A tanulói mulasztások csökkentése 
érdekében előadás szervezése külső 
szakember bevonásával a szülők 
számára.

Szept. 24. : Szent Gellértnek, a 
katolikus iskolák és katolikus 
pedagógusok védőszentjének 
ünnepe. szentmise

Hittantábor- Sarud:
„Vallás a mindennapjainkban.”

Főegyházmegyei Ciggány-
zarándoklat

Magyar Diáksport Napja 
Egészségtudatos életmód és 
gondolkodás fejlesztése;
„2025 méter futás”

Tanmenetek, fejlesztési tervek 
áttekintése, átdolgozása, leadása.

Teremtésvédelmi témahét
- Ruhabörze szervezése a szülők 
számára
- „Gondozzuk a keresztet!”- Út menti 
kereszt gondozása.
- Túra a Hernád-parton.
- Templomkert rendezése.

Online pályaorientációs vizsgálat

Népmese Napja: Előadás és táncház 
az iskolában.

szept.08.

szept.09.

szept.18.

szept.

szept.23.

szept.24-26.

szept. 27.

szept.29.

szept.30.

szept.28 
-okt.05.

szept.30.

szept.30.

Kissné Azari M.

Juhászné Vaszil 
Ildikó

Osztályfőnökök

Juhászné Koos Edit
(MESZEGYI)

Kissné Azari 
Melinda

Juhászné V. I.
Sós-Lövei Alida

Oroszné H.M.

Orosz István

Ujváriné Antony 
Anikó
Kissné Azari 
Melinda

Sós-Lövei Alida
Osztályfőnökök

Tantestület

Tantestület



Október Október 01.: Zenei világnap közös 
daltanulás

Állatok világnapja:
Állatvédelmi témanap
Az év madara rajzpályázat 
eredményének kihirdetése.

Megemlékezés az aradi vértanúkról

Szüreti táncház és muzsika

Bűnmegelőzési előadás szervezése a 
tanulók számára szakember 
bevonásával.

Őszi nevelési értekezlet: 
konfliktuskezelés
(1. tanítás nélküli munkanap)

Szűz Mária Magyarok Nagyasszonya
Rózsafüzér imádkozás.
Rózsafüzér készítés októberben.

Nemzeti ünnep, megemlékezés az 
1956.október 23. eseményeiről

Őszi szünet

okt.01.

.

okt.04.

okt.06.

okt.08.

okt.

okt. 20.

okt.21.

okt.22.

okt.23-nov.02.

Ujváriné A. A.

Juhászné Vaszil 
Ildikó

Vrazala V.

Oroszné H. M. 
Boncsér Gábor 
népzenetanár

Béresné Buczkó
Viktória
(ifjúságvédelmi előa.
rendőrség)

Iskolavezetés

Sós-Lövei A.
Osztályfőnökök

Kissné A. M.
Ujváriné Antony 
Anikó

November Teremtésvédelem: képzés.

Mátyás hét, játékos vetélkedők
Apródavatás

nov.06. KaPI

nov. 10-14.
Osztályfőnökök
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Szent Mártonról való megemlékezés
Márton napi hagyományok

„Őszi dallamok” koncert a 
templomban

Bűvös Völgy-Debrecen

Árpád-házi Szent Erzsébet-iskolánk 
védőszentje: megemlékezés.
Szentmise.

Pályaválasztási szülői értekezlet.

Pályaorientációs nap
(2. tanítás nélküli munkanap)

nov.11.

nov.15.

nov.17.

nov.19.

nov. 27.

nov. 28

Osztályfőnökök
Ujváriné Antony 
Anikó

Iskola vezetése, 
SAMI

Tóthné Zsoldos Éva

Kovács Sz.
Igazgató
Nagy Krisztián 
iskolalelkész

Orosz István

Iskola vezetése
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December Adventi gyertyagyújtás:
Advent első vasárnapja: nov. 30.

Első gyertya meggyújtása:
4.-8. osztály

„Mikulás Koncert”

„Mikulás nonstop foci”: futball 
körmérkőzések a tornateremben.

Jön a Mikulás!

Lelki nap: „Ősi szentélyek 
nyomában”
(3. tanítás nélküli munkanap)

Szűz Mária szeplőtelen 
fogantatásának ünnepe

Második gyertya meggyújtása:
3-7. osztály

Harmadik gyertya meggyújtása:
2-6. osztály

Negyedik gyertya meggyújtása:
1-5. osztály
Lelki nap:

 Adventi szentmise
 Karácsonyi műsor
 Ünnepi koncert

Téli szünet

dec.01.

dec.04.

dec.05.

dec.05.

dec.08.

dec.09.

dec.09.

dec.16.

dec.18.

dec.20-jan.04.

Tóthné Mátrai 
Emese
Orosz István

SAMI

Orosz István

Osztályfőnökök

Lelkipásztor, iskola 
vezetése

Kovács Szilvia

Sós-Lövei Alida
Vrazala Viktória

Nagy Krisztián 
iskolalelkész
Igazgató

Tóthné Zsoldos Éva
Fehérné Farkas 
Márta

Ujváriné Antony 
Anikó
Kissné Azari 
Melinda
Kovács Szilvia

Január

Vízkereszt

Jan. 22: A magyar kultúra napja

Félévzárás- osztályozó értekezlet.

Központi felvételi írásbeli vizsgák

jan.05.

jan.22.

jan.23.

jan. 24.

Igazgató
Nagy Krisztián 
iskolalelkész

Kissné Azari 
Melinda

Intézményvezetők
Osztályfőnökök

Osztályfőnökök



24

Félévi értékelés kiosztása.

Szülői értekezlet

jan.30.

jan.30.

Osztályfőnök
Igazgatóhelyettes

Igazgató
Osztályfőnökök

Február

Március

Gyertyaszentelő Boldogasszony
Balázsolás
Szentmise

Félévi nevelési értekezlet

Farsang

Farsangi alapítványi bál

Hamvazószerda

Felvételi jelentkezési lapok küldése

Pénz7- témahét

febr. 02.

febr.05.

febr.06.

febr.14.

február 18.

febr.19.

Nagy Krisztián 
iskolalelkész
Igazgató
Tantestület

Intézményvezetés
Osztályfőnökök

Igazgató
Osztályfőnök

Nagy Krisztián 
iskolalelkész
Igazgató, SAMI

Nagy Krisztián 
iskolalelkész
Osztályfőnökök
Igazgató

Osztályfőnök
Igazgatóhelyettes

Osztályfoglalkozások

Nőnap

Megemlékezés az 1848-as 
eseményekről.

márc.02-06.

márc.08.

márc.13.

Osztályfőnök
Igazgatóhelyettes

Hengsperger Sándor

Kissné A. M.
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Április

Május

Tavaszi nevelési értekezlet
(4. tanítás nélküli munkanap)

Márc.25. : Gyümölcsoltó 
Boldogasszony hete
Term-Ész vetélkedő
(5. tanítás nélküli munkanap)

Digitális témahét

Háromhetes környezetvédelmi 
projekt: „Hernád-parti
tarkabarka”

Húsvét- Nagyhét
Lelki nap
Szentmise

Tavasz szünet

Beiratkozás

A költészet napja
Szavalóverseny- körzeti iskolák 
meghívása

Fenntarthatósági témahét

Teremtésvédelmi nap
Három hetes tarka-barka projekt 
lezárása
Udvari akadályverseny
Ültetés

márc.16.

márc.25.

márc.23-27.

márc.22- 
ápr22.

ápr.01.

ápr.02-12.

ápr.23-24.

ápr.14.

ápr. 20-24.

ápr.22.

Ujváriné Antony 
Anikó, SAMI

Iskola vezetése

Oroszné Hajdú 
Marianna

Hengsperger S.
Osztályfőnökök

Vrazala Viktória
Osztályfőnökök

Nagy Krisztián
iskolalelkész
Tantestület
Osztályfőnökök

Igazgató
Igazgatóhelyettes

Kissné A.M.

Sós-Lövei Alida
Osztályfőnökök

Sós-Lövei Alida
Osztályfőnökök
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Június

Anyák Napja- osztály szintű 
megemlékezés
Virág elhelyezése a helyi 
templomban Szűz Máriának

Szülői értekezlet

Idegen nyelvi mérés

Országos kompetenciamérés

Kihívás napja-Sportnap

Pünkösd
Első áldozás

Nemzeti összetartozás napja
Daltanulás

DÖK-nap, Gyereknap
(6. tanítás nélküli munkanap)

Osztálykirándulások

Egyházmegyei Te Deum

Osztályozó értekezlet

Ballagás
Tanévzáró szentmise- Te Deum

máj.05.

máj. 06.

május

május 28.

május

jún. 04.

jún.16.

jún.17.

jún. 11.

jún. 18.

jún.19.

Osztályfőnökök

Osztályfőnökök

Igazgatóhelyettes
Osztályfőnökök
Vrazala V.

Orosz István

Nagy Krisztián 
iskolalelkész
Intézményvezetés
Tantestület

Vrazala V.

Vrazala V.
Osztályfőnökök
Intézményvezetők

Osztályfőnökök
Iskola vezetése

Tantestület

Iskola vezetése
Tantestület

Iskola vezetése
Nagy Krisztián
iskolalelkész
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2.3.6 Tanórán kívüli foglalkozások

- Napközi 1-4. osztályok összevonásával.

- Habilitációs és fejlesztő foglalkozások.

- Kompetenciafejlesztő foglalkozások felső tagozaton magyarból és matematikából.

- „Term-Ész” (heti 1 óra)

- „English for Fun” (heti 1 óra)

- „Nyelv-Ész” (heti 1 óra)

- „Sulifoci” (heti 1 óra fiú, heti egy óra lány)

- Sportklub (heti 2 óra)

- Könyvtár (heti 1 óra)

- Énekkar (heti 1 óra)

- Irodalmi szakkör (heti 1 óra)

- Modern tánc heti 2 alkalommal: Szinvavölgyi Alapfokú Művészeti Iskola.

- Zeneoktatás: Symphonia Alapfokú Művészeti Iskola- hegedű, cselló.

2.3.7 Tantestületi értekezletek

Időpont Jellege Témája

2025.08.21. Alakuló értekezlet Tantestület tagjainak, feladatainak 

ismertetése.

2025.09. 04. Tanévnyitó értekezlet. Munkaterv elfogadása, Pedagógiai program 

elfogadása

2025.10.20. Őszi nevelési értekezlet Konfliktuskezelés.

2026.01.23. Félévi osztályozó értekezlet. Tanulmányi munka értékelése.

2026. 03.16. Tavaszi nevelési értekezlet. Feladataink, terveink.

Évzáró

Tanévzáró értekezlet

jún.23.

jún.30.

Tantestület, SAMI

Iskola vezetése
Tantestület

Iskola vezetése
Tantestület
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2026.06.18. Osztályozó értekezlet. Az éves tanulmányi eredmény értékelése.

2026.06.30. Tanévzáró értekezlet. A tanév értékelése.

2.3.8 Szülői értekezletek

2.3.9 Mérések
A  digitális  országos  kompetenciamérés  lebonyolítását  a  2025/2026.  tanév  rendjéről 
szóló 27/2025. (VII.24.) BM rendelet     12. § (1)-(8) bekezdése határozza meg.

Eszerint:

 a 4. évfolyamon szövegértés és matematika mérési területeken egy mérési napon

 az  5.  évfolyamon  szövegértés,  matematika,  digitális  kultúra  és  történelem  mérési 
területeken két mérési napon

 a  6-11.  évfolyamon  szövegértés,  matematika,  digitális  kultúra,  történelem, 
természettudomány, idegen nyelv, célnyelv mérési területeken három mérési napon 
vesznek részt az érintett tanulók.

A digitális országos kompetenciamérést az iskoláknak a rendelet alapján 2026. március 23. és 
2026. május 29. között kell lebonyolítani a Hivatal által meghatározott ütemezés szerint.

Az ütemezés az alábbi:

 a 6., 7., évfolyamon 2026. március 23. – április 30.,

 a 4., 5. és 8. évfolyamon 2026. április 27. – május 29.

A fenti rendelet szerint az iskolák a mérések előkészítéséhez 2026. március 13-ig rögzítik a 

szükséges tanulói adatokat és mérési csoportokat.

Időpontja Témája Felelős

2024.09.01.  

2025.09.18.

A tanév feladatai. iskola vezetése, osztályfőnökök

2025.11.27. Pályaválasztási szülői értekezlet iskola vezetése, osztályfőnökök

2026.01.30. Az első félév értékelése. iskola vezetése, osztályfőnökök

2026.05.06. Tanév zárásának előkészítése. iskola vezetése, osztályfőnökök

https://njt.hu/jogszabaly/2025-27-20-0A
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A  digitális  országos  kompetenciamérés  lezárásához  kapcsolódó  adatok  megküldésének  a 

határideje: 2026. június 05.

Iskolánk mérési koordinátora: Vrazala Viktória történelemtanár.

Mérés 

jellege

Megnevezése Érintett 

tanulók

Időpontja Felelős

Központi Tanulók fizikai 

állapotának és

edzettségének 

vizsgálata.

Eredmények 

feltöltése:

5-8. 

évfolyam

2026. január 12. és 2026. 
május 6.

2026. június 19.

Orosz István

Központi Pályaválasztást 

megalapozó

kompetenciák 

vizsgálata

8. o. 2025. szeptember 17. és 

2025. október 9.

Jelentés az OH felé:

2025. október 16-áig

Tóthné Zsoldos 

Éva

Központi Országos mérések 4. o. szövegértés és 

matematika egy mérési 

napon

Vrazala 

Viktória

Ujváriné 

Antóny Anikó

Központi Országos mérések 5. o. szövegértés, matematika, 

digitális kultúra és 

történelem két mérési 

napon

Vrazala 

Viktória

Kissné Azari 

Melinda

Központi Országos mérések 6-8. o. szövegértés, matematika, 

digitális kultúra, 

történelem,

természettudomány, 

idegen nyelv, célnyelv 

három mérési napon

Vrazala 

Viktória

Juhászné 

Vaszil Ildikó

Hengsperger 

Sándor

Oroszné Hajdu 
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Marianna

Iskolai DIFER mérés 1. o. Felmérés:

2025. október 10-ig.

Létszámjelentés az OH-

nak:

2025. október 22-ig.

Mérés:

2024. december 05-ig

Ádám Istvánné

Iskolai Szegedi longitudinális 

mérés

1. és 7. 

o.

2022.szeptember 04-től Kissné Azari 

Melinda

Vrazala 

Viktória

2.3.10 Pályaválasztás

A középfokú felvételi eljárás két szakaszból áll.

 Az első  szakasz  az  általános  felvételi  eljárás,  amely 2025.  január  18.  és  május  5. 
között tart.

 A második szakasz a rendkívüli felvételi eljárás, amely 2025. május 12. és augusztus 
31. között tart.

Tevékenység Felelős Határidő
A középfokú intézmények közzéteszik felvételi 
tájékoztatójukat

2025.10.20-ig

Tanulók tájékoztatása a felvételi eljárás rendjéről. osztályfőnök 2025.11. 27.
Az OH közzéteszi a központi írásbeli vizsgát 
szervező intézmények jegyzékét.

2025. 11.14.

Pályaválasztási szülői értekezlet. osztályfőnök 2025.11.27.
Jelentkezés központi, egységes írásbeli
vizsgára.

szülő 2025.12.01.

Központi írásbeli felvételi vizsga. szülő 2026.01.24.
Pótló központi írásbeli felvételi vizsga. szülő 2026.02.03.



31

Tájékoztatás központi írásbeli vizsga 
eredményéről

középiskola, szülő 2025. 02.07.

Tanulói jelentkezési lapok továbbítása az OH-nak. osztályfőnök 2026.02.19.

Szóbeli felvételi vizsgák. szülő 2026.03.02 -
2026. 03. 19.

Tanulói adatlapok módosításának időpontja. osztályfőnök 2026.03.25.-
2026.03.27.

Beiratkozás a középfokú iskolákba. szülő 2026.06.25.-
2026.06.26.

3. Szakmai feladatok

3.1 A tanfelügyeleti rendszerrel kapcsolatos feladatok
2025. április 8-ára kiírt óvodai tanfelügyeletünket törölték. Az idei tanévben nem írták ki 
intézményünket tanfelügyeleti eljárásban való részvételre. A 

3.2 Az iskolába lépő, első évfolyamos tanulók beiskolázása

Az első évfolyamosok beiskolázása a jogszabályban meghatározottak alapján, a fenntartó 

döntéseinek és iránymutatásai szerint történik.

A beiratkozás időpontja 2026.április 23-24-én. A beiratkozásért felelős Tóthné Zsoldos Éva 

igazgatóhelyettes.  Célunk,  hogy  nagyobb  létszámú  tanulócsoportok  legyenek  iskolánkba, 

fontos, hogy minden évfolyamon elérjük és meghaladjuk a 14 fős létszámot.

A  beiratkozást  az  intézményvezető-helyettes és az alsós munkaközösség-vezető közösen 

készíti  elő.  A folyamat során a leendő elsősök szüleinek tájékoztatása kiemelt feladat. A 

szülők bizalmának elnyeréséért az óvoda-iskola átmenetet szolgáló programokat szervezünk, 

és folyamatosan tartjuk a kapcsolatot az óvodával.

4. Belsőellenőrzési terv 2025/2026-os tanévre

Intézményi ellenőrzés:

- Az intézményi ellenőrzés az intézmény belső ellenőrzési terve szerint történik.

- Az  ellenőrzést  végzi:  igazgató,  igazgatóhelyettes,  munkaközösség  vezetők, 

osztályfőnökök.
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- Ideje: folyamatos, illetve a havi ütemezés szerint.
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4.1 Az iskola ellenőrzési, értékelési rendszere

Terület ellenőrzés értékelés

T 
A 
N 
U 
L 
Ó
 
K

mérési pont módszer gyakoriság dokumentáció felelős mérési pont módszer gyakoriság dokumentáció felelős

tanulmányi 
munka

esetenként dokumentum 
elemzés

havonta napló, ellenőrző of. 
ig.h
ig

tanmenet 
szerinti, félév,
év vége

szóbeli 
írásbeli

tanmenet 
szerinti, eseti

ellenőrző 
napló
bizonyítvány

szaktanár

verseny 
eredmények

tanév végén elemzés évente összesítések ig., ig.h 
mkv.

versenyek írásbeli 
szóbeli 
gyakorlati

évente jegyzőkönyv szaktanár

magatartás folyamatos 
havonta 
osztályozó 
értekezlet

megbeszélés folyamatos 
félévente

feljegyzés ig. 
ig.h

havonta 
félév 
év vége

önértékelés 
megbeszélés

folyamatos 
havonta 
félévente

napló
bizonyítvány

of.

szorgalom folyamatos 
havonta 
osztályozó 
értekezlet

megbeszélés folyamatos 
félévente

feljegyzés ig. 
ig.h

havonta 
félév 
év vége

önértékelés 
megbeszélés

folyamatos 
havonta 
félévente

napló
bizonyítvány

of.

fegyelmi 
ügyek

esetenként dokumentum 
elemzés

esetenként jegyzőkönyv ig.h félév, év vége megbeszélés félévente jegyzőkönyv ig.

jutalmazás folyamatos dokumentum 
elemzés

rendszeres feljegyzés, napló ig. 
mkv. 
szt.

félév év vége önértékelés 
dokumentum 
elemzés

folyamatos év 
vége

jegyzőkönyv ig. ig.h. mkv. 
szt.

belső mérések tanmenet
szerint

dokumentum
elemzés

folyamatos napló ig.h tanmenet
szerin

írásbeli
szóbeli

rendszeres napló szt.
mkv.
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Terület ellenőrzés értékelés

P 
E 
D 
A 
G 
Ó 
G 
U 
S

mérési pont módszer gyakoriság dokumentáció felelős mérési pont módszer gyakoriság dokumentáció felelős
tanmenet
program

IX.30. dokumentum
elemzés

évente tanmenet ig.
ig.h.

félév év vége beszámoló félévente feljegyzés ig.

tankönyv 
taneszköz

IX.1.
I.30.

megbeszélés félévente rendelések 
leltári
jegyzőkönyv

ig.h. félév, év vége beszámoló félévente jegyzőkönyv ig.

osztályfőnöki 
mk. vezetői
tevékenység

belső
ellenőrzési 
tervben
meghatározott

óralátogatás 
dokumentumelemzés 
megbeszélés

munkaterv 
szerint

feljegyzés ig. 
ig.h.

belső
ellenőrzési 
tervben
meghatározott

beszámoló félévente teljesítményértékelési 
lap

ig.

pedagógusok 
munkája

belső
ellenőrzési
tervben 
meghatározott

óralátogatás/
foglalkozásláto
gatás
dokumentumok

munkaterv 
szerint

feljegyzés 
napló

ig. 
ig.h. 
mkv.

belső
ellenőrzési
tervben 
meghatározott

önértékelés 
beszélgetés 
dokumentum
elemzés

félévente 
három 
évente

teljesítményértékelési 
lap alapján

ig.

munkaközösség 
szakmai 
munkája

belső
ellenőrzési
tervben 
meghatározott

iskolai elemzés munkaterv 
szerint

napló
feljegyzés

ig. 
ig.h.

belső
ellenőrzési
tervben 
meghatározott

önértékelés 
beszélgetés 
dokumentum
elemzés

félévente 
két évente

teljesítményértékelési 
lap alapján

ig.

I 
S 
K 
O 
L 
A

házirend folyamatos iskolabejárás 
óralátogatás
dokumentumelemzés

folyamatos feljegyzés ig. 
ig.h.

évente beszámoló évente jegyzőkönyv ig.

ügyeleti
rendszer

folyamatos dokumentumelemzés
beszámoltatás

folyamatos feljegyzés ig.h. évente beszámoló évente jegyzőkönyv ig.

SZMSZ, PP
végrehajtása

ig utasítás 
szerint

jogszabály és 
dokumentumelemzés

4 évente
szükség 
szerint

feljegyzés ig. 4 évente vagy
szükség 
szerint

beszámoló 2 évente jegyzőkönyv ig.

Ó
V
O
D
A

házirend 
SZMSZ, PP
végrehajtása

ig utasítás 
szerint

jogszabály és 
dokumentumelemzés

Szükség 
szerint

feljegyzés ig. szükség szerint beszámoló évente jegyzőkönyv ig.
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4.2 Tanügyigazgatással összefüggő belső ellenőrzés

- Törzslapok, tanuló nyilvántartás ellenőrzése:

Időpont: szeptember vége

Felelős: igazgatóhelyettes

- Elektronikus naplók ellenőrzés

            Haladási naplók vezetése, tanórák nyilvántartása időpont: január, június.

             Felelős: igazgató

            Az érdemjegyek naplóban történő vezetése időpont: január, május

             Felelős: igazgató

- Statisztikai jelentések

Időpont: október, február, június 

Felelős: igazgató

- Személyi anyagok naprakész vezetése:

            Időpont: október, február, június 

            Felelős: igazgató

4.3. Szakmai-pedagógiai tevékenységgel összefüggő belső ellenőrzés, 
különös tekintettel a készség- és képességfejlesztésre

-  Tanmenetek  ellenőrzése,  az  egyes  évfolyamok  tantervi  követelményeinek  való 

megfelelés alapján:

Időpont: a tanmenetek jóváhagyásra történő leadása előtt 

Felelős: munkaközösség vezetők
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A tananyaggal történő haladás ellenőrzése, a tanmenetek és a haladási naplók alapján:

Időpont: 2025. november és 2026. március 

Felelős: munkaközösség vezetők

Óralátogatások (minden munkaközösségi tagot)

Időpont: 2026. április 30-ig

Felelős: igazgató, igazgatóhelyettes, munkaközösség vezetők

Habilitációs és fejlesztőfoglalkozások, napközi és a szakkörök ellenőrzése (minden érintett 

dolgozót) 

Időpont: 2026. április 30-ig

Felelős: igazgató, igazgatóhelyettes

4.4 Munkavégzéssel összefüggő belső ellenőrzés

- A munkarendi előírások betartásának ellenőrzése az SzMSz-ben és a munkaköri leírásban 

foglaltak  alapján  (csengetési  rend  betartása,  munkakezdés,  ügyeleti  munka,  az  ebédelés 

rendjének megtartása stb.)

- Szabályzatok áttekintése (tűzvédelmi, munkavédelmi)

- A konyha működése és higiéniája

- Az iskola biztonságos működésének ellenőrzése (tűzriadó, pénzkezelés, előirányzat)

Időpont:  a tanév során négy alkalommal, szeptember vége, december eleje,  március eleje, 

május eleje.

Felelős: igazgató

Az  iskola  tisztasága,  higiéniája  ellenőrzésére  a  kialakult  járványhelyzet  miatt  naponta 

többször sort kell keríteni. 

Időpont: folyamatos

Felelős: igazgató, gazdasági vezető
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4.5 Gazdálkodással összefüggő ellenőrzés:

- Költségvetés alapján augusztus, január, szeptember.

- Minden hónap végén kiadások ellenőrzése.

- Pénzeszközök ellenőrzése pénzkezelési szabályzat szerint.

 



         
Mátyás Király Katolikus Általános Iskola és Óvoda

3563 Hernádkak, Petőfi S. u. 16.
Tel:46/582-212 hernadsuli@gmail.com 

Legitimációs nyilatkozatok

A 2025/2026-os tanévre szóló munkatervet a Szülői Szervezet megismerte, annak tartalmával 
egyetért.

Hernádkak, 2026. 09. 23.

                                                                                  Mészáros Noémi 

                                                                         Szülői Szervezet képviselője

A  2025/2026-os  tanévre  szóló  munkatervet  a  Diákönkormányzat  megismerte,  annak 
tartalmával egyetért.

Hernádkak, 2025. 09. 23.

                                                                                    Vrazala Viktória 

                                                                            Diákönkormányzat nevében 

A 2025/2026-os tanévre szóló munkatervet a Mátyás Király Katolikus Általános Iskola és 
Óvoda nevelőtestülete megismerte és elfogadta.

Hernádkak, 2025. 09. 23.          

                                                                                 Oroszné Hajdu Marianna 

                                                                                              főigazgató

                                                                                 nevelőtestülete képviseletében 

A  Mátyás  Király  Katolikus  Általános  Iskola  és  Óvoda  2025/2026-os  tanévre  szóló 
munkatervét  Nagy Krisztián iskolalelkész megismerte, tartalmával egyetért és elfogadásra 
javasolja.

Hernádkak, 2025. 09. 23.                                           Nagy Krisztián iskolalelkész
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